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1. INTRODUCCIO

La Biblioteca Marti Rossellé i Lloveras de Premia de Mar és fruit del trasllat de la Biblioteca
Can Manent, que es va iniciar durant el mes de febrer de 2010 i va culminar en la seva
inauguracio el 24 d’abril del mateix any.

La biblioteca porta quasi set anys de funcionament i esta ubicada al barri Santa Maria-Santa
Anna-Tié (també dit barri Cotet), als afores de Premia de Mar i limitrof amb Premia de Dalt.
La caracteristica d’aquest barri és que es tracta d’una zona amb un alt index d’immigracio
que es troba en situacié d’atur o en una situacié econdmica precaria’.

Durant I'any 2016 s’ha produit a finals del mes de mar¢ el nomenament de Maribel del
Molino com a nova directora. També s’ha nomenat a Nuria Navarro com a bibliotecaria.
Dolca Costa, auxiliar de la biblioteca, ha deixat |a seva placa per anar a un altre departament
de I'ajuntament i el seu lloc ha quedat ocupat per Pere Novell com auxiliar interi. L'equip de
treball ha quedat constituit per una directora, una bibliotecaria, dos auxiliars i una ajudant
de serveis amb funcions d’auxiliar també i una treballadora en qualitat de segona activitat
per fer tasques de suport. A finals del 2016 es convoquen dues places d’auxiliars que seran
ocupades a mitjans del mes de maig.

Cal destacar la relacié estreta que s’ha mantingut en tot moment amb la Regidoria de
Cultura de I'ajuntament, concretament amb el regidor Eloi Maristany i la coordinadora de
Cultura Edith Missé.

El 2016 ha estat un any en que la biblioteca ja ha disposat d’un pla d’accié elaborat a finals
de 2015 en que s’ha treballat molt per aconseguir els objectius fixats. En general podem dir
que la biblioteca ha assolit I'objectiu de ser un referent cultural per a la poblacié de Premia
de Mar. L'increment d’activitats culturals respecte a I'any anterior ha estat notable.

IVegeu I’annex 1 amb les dades estadistiques de poblaciéo de Premia de Mar
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2. OBJECTIUS | PRINCIPALS LINIES DE TREBALL

Missio

La biblioteca de Premia de Mar vol oferir un servei que respongui a les necessitats
d’informacio, cultura i lleure del ciutadans. La promocié de la lectura és un dels seus
objectius principals.

Visio

La Biblioteca de Premia de Mar vol ser el centre cultural d’informacid, coneixement i foment
de la lectura, motor i productor de cultura local de referencia de Premia de Mar i un dels
principals promotors d’activitats de lleure i formacié de Premia de Mar , tant de manera
presencial com a través de serveis virtuals.

Objectius i principals linies de treball del Pla d’accié 2016

El balang general és que gran part dels objectius contemplats en les linies estratégiques de
la nostra biblioteca plantejades pel 2016 s’han acomplert de manera efectiva amb un grau
d’assoliment mig alt. Adjuntem al final de la Memoria, en un annex, les fitxes descriptives de
les principals activitats desenvolupades a la biblioteca. Aquestes fitxes s’han elaborat per
mostrar el treball fet dins del marc del Pla d’Actuacid Municipal (PAM). En elles estan
ampliament comentades les accions encaminades a assolir els objectius contemplats i
s’inclou també una valoracid global de cada accié®.

LINIA ESTRATEGICA 1.
Promoure la lectura en tots els seus suports i contribuir a I’accés a la cultura de la ciutadania

Objectiu 1. Mantenir i ampliar la programacioé d’activitats més consolidades
Accions:

. Club de lectura infantil.

. Club de lectura de novel-la

. Llegir el teatre

. L’hora del conte

. Lectures en veu alta

. Exposicions bibliografiques

. Trobades de mares, pares i nadons

. Visites escolars

. Participacio en el concurs literari de Sant Jordi
10.Taller d’escriptura per a adults

OO NOOULLE, WN -

2 Vegeu l’annex 3 amb les fitxes-memoria presentades per a la Valoracié del
Programa Municipal 2016
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Objectiu 2. Oferir una programacié d’activitats més amplia com a centre

Cultural.

Accions:

1. Xerrades i conferéncies

2. Presentacions de llibres

3. Tallers

4. Exposicions de petit i gran format

5. Col.laboracions amb entitats locals de caire cultural (Pit de Mar, Omnium
cultural, Agora, Aprenem)

6. Col.laboracié amb arees de I’Ajuntament que organitzen cursos de formacié

Avaluacio general de la linia estrategical: s’han assolit els objectius marcats i s’han portat a
terme les actuacions previstes.

Destaca la participacié en el Concurs Literari de Sant Jordi. En la categoria infantil es van
presentar 160 infants, en la categoria juvenil 82 joves, en la categoria de relat curt per a
joves entre 13 i 18 anys la participacidé va ser de 10 joves, en la categoria d’adults van
participar 20 persones. El total de participants va ser de 272 persones. El dia 30 d’abril es va
fer el repartiment de premis del concurs. En aquest acte es va projectar un video en el que
surten els diferents grups de la biblioteca donant-se a conéixer a tothom.

LINIA ESTRATEGICA 2.
Donar visibilitat a la biblioteca en I'entorn extern i virtual i potenciar la cultura local

Objectiu 1. Donar més visibilitat a la biblioteca en I’entorn extern

Accions:

1. Millorar la senyalitzacio externa de la biblioteca en el municipi

2. Difondre I'existencia de transport public

3. Mantenir una presencia regular a la radio local

4. Fer recomanacions de llibres a la biblioteca virtual i a la publicacié Panxing
5. Fer campanya de marxandatge per difondre la biblioteca (calendaris,
bosses de préstec, punts de llibre)

6. Participar en la campanya solidaria de la Maraté de TV3

Objectiu 2. Donar més visibilitat a la biblioteca en I’entorn virtual

Accions

1. Mantenir la web com a eina de difusio principal

2. Presencia a les xarxes socials: Facebook i Twitter. Elaborar un pla de
comunicacio

3. Demanar a I’Ajuntament la inclusié de I’enllag a la web de la biblioteca a
través del seu logotip.

4. Crear el butlleti electronic mensual per difondre activitats de la biblioteca.
5. Mantenir la informacié sobre la biblioteca en I'espai de Biblioteca Virtual
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Objectiu 3. Potenciar la cultura local

Accions:

1. Afegir la nova llibreria Vapor Vell de Premia de Mar com a proveidora del nou
fons bibliografic

2. Xerrada sobre el llibre Vivéncies de postguerra : infants i joves de Premia de
Mar, 1939-1960, amb la participacié dels autors, Agnés Céspedes i Xavier

Traid

3. Fer I'edicio electronica dels textos premiats del Concurs literari de Sant Jordi
2016 i penjar-los al web de la biblioteca

4. Presentacio del llibre El Maresme historic. Llegendes, de Ramon Coll
Monteagudo

5. Edicid en paper de la Ruta literaria, acompanyada del video El Premia d’Anna K, la
geografia de Marti Rossello

Avaluacié general de la linia estrategica 2: s’han assolit quasi totalment els objectius
marcats. No s’ha pogut millorar la senyalitzacié externa de la biblioteca en el municipi i
tampoc s’ha pogut elaborar un pla de comunicacio de les xarxes socials.

En el mes de setembre es va repartir als usuaris un punt de llibre en el que es feia publicitat
de la pagina web i xarxes socials de la biblioteca. També es donava a coneixer els dos videos
gue s’han fet des de la biblioteca.

L’edicio del video El Premia d’Anna K, la geografia de Marti Rosselld, va donar a coneéixer
tant I'obra de I'autor Marti Rossellé com llocs destacats de la poblacié de Premia de Mar.

LINIA ESTRATEGICA 3.
Fomentar I'Gs de la biblioteca en tres franges d’edat: infants, joves i tercera edat

Objectiu 1. Realitzar activitats de foment de families amb nadons
Accions

1. Incrementar el nombre de sessions de I’hora del conte per a nadons
2. Organitzar 3 xerrades o tallers sobre temes de crianca: sol pelvic,
motricitat, jocs de falda...

3. Mantenir les trobades per a mares, pares i nadons

4. Elaborar guies bibliografiques del racé de mares i pares

5. Ampliar el fons de musica amb nadons d’acord amb els suggeriments de
I’Escola de Musica Municipal (bibliografia i discografia)

6. Continuar la col.laboracié amb I'associacié de suport a la lactancia
materna Pit de Mar

Objectiu 2. Realitzar activitats de foment de la lectura per a infantsde 4 a 8
anys

Accions

1. Realitzar laboratoris de lectura per a families i infants

2. Fer I'hora del conte el primer i el quart dimecres de cada mes (set-juny)(10
sessions)

3. Fer 2 hores del conte en anglés
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4. Continuar fent les visites escolars per a P3, P4, P5 i millorar el material
complementari

5. Continuar fent les visites escolars per a infants de 2n de primaria i actualitzar
el material pedagogic

Objectiu 3. Realitzar activitats de foment de la lectura per a infants de 9 a 12
anys

Accions

1. Continuar realitzant el club de lectura infantil

2. Formar 2 lots de llibres infantils per a la comunitat de biblioteques del
Maresme

3. Fer-nos resso de I’Any Roald Dahl amb la lectura d’un llibre d’aquest autor en
el club de lectura infantil, i elaborar una guia de lectura sobre aquest autor i

les seves obres i donar-ho a coneixer a les escoles a través de les visites
escolars

4. Adquirir tots els titols seleccionats del Premi Atrapallibres de CLIJ

5. Continuar fent les visites escolars per a infants de 4t i 6& de primaria i
actualitzar el material pedagogic

Objectiu 4. Realitzar activitats de foment de la lectura per a jovesde 13a 17
anys

Accions

1. Crear un club de lectura juvenil (mensual, de gener a maig)

2. Oferir i organitzar visites escolars per a alumnes de batxillerat de I'Institut
Premia de Mar per preparar el Treball de recerca

Objectiu 5. Realitzar activitats de foment de la lectura per a gent gran
Accions

1. Posar-nos en contacte amb les associacions de gent gran premianenques
Conex i Consell Senior per oferir-los una visita guiada a la biblioteca.

2. Obrir el club de lectures en veu alta a la gent gran del barri Cotet.

Avaluacio general de la linia estrategica 3:

S’han assolit practicament els objectius marcats. La creacié d’un club de lectura juvenil ha
estat una novetat important. Poques biblioteques disposen d’aquest tipus d’activitat.

No s’han pogut elaborar guies bibliografiques del racé de mares i pares i tampoc s’ha pogut
ampliar el fons de musica amb nadons per manca de temps i de personal. Només s’ha
organitzat una hora del conte en angles ja que vam veure que no hi havia gaire interés dels
usuaris. Tampoc s’han pogut oferir i organitzar visites escolars per a alumnes de batxillerat
de I'Institut de Premia de Mar per preparar el Treball de recerca per manca de personal.
Tampoc s’ha pogut oferir el club de lectures en veu alta a la gent gran del barri Cotet per
manca de difusid i de personal destinat a difondre-ho. No s’ha elaborat una guia de lectura
de Roal Dahl ni s’ha pogut difondre a les visites escolars per manca de temps i de personal.
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Col-leccié

S’ha situat en un lloc destacat els llibres de lectura facil. La cessié d’espai per fer un club de
lectura facil en catala ha motivat la creacié d’aquest espai.

S’han posat unes etiquetes de color als llibres infantils de coneixements per facilitar la seva
ordenacio.

Les biografies han estat ubicades en un lloc més ampli que permet tenir llibres en exposicio.
La col-leccié de llibres que integra la narrativa s’ha pujat al pis de dalt. Amb aquesta nova
ubicacié s’ha aconseguit més espai per a la novel-la, que creix constantment.

Augment de la relacié amb altres departaments de I’Ajuntament gracies a la
cessio d’espais

Per tal d’estretir les relacions amb els diversos departaments de I’Ajuntament, la biblioteca
ha engegat una serie de propostes de cessid d’espais que posa a la seva disposicio per tal
gue puguin ser utilitzats. En aquest sentit s’ha aconseguit que el departament de recursos
humans i promocié economica sol-licitin diversos espais de la biblioteca de manera estable
per a la realitzacio d’accions formatives. La concepcio de la biblioteca com a centre cultural
ha fet també que cada vegada més les entitats de Premia de Mar demanin les sales que
disposem per fer actes culturals. Els espais més utilitzats son:

- Sala Salvador Moragas

- Espaide suport

- Aula informatica

- Aules d’estudi de la planta -1

Obertura de la sala d’estudis nocturna

Gracies a la participacio de la Regidoria de Joventut, del 11 al 28 de gener i del 20 de maig al
22 de juny es va habilitar dins I'espai de la biblioteca una sala d’estudis nocturna en horari
de 20.30h a 1 h entre setmana i de 18h a 1h els caps de setmana.

Teixit associatiu i integracioé a I’entorn

e Col-laboracio amb les entitats per tal de fer activitats conjuntes

Durant el 2016 s’han ampliat el nombre de contactes amb diverses entitats culturals de
Premia de Mar i la biblioteca ha participat activament en moltes de les activitats
organitzades. S’ha col-laborat molt activament amb: Pit de Mar, grup de suport a la
lactancia materna, Omnium Cultural, Grup juvenil del Barri Cotet, I'associacio Creixent de
formacié permanent d’adults a través d’Agora a debat, Consorci de Normalitzacié
Lingliistica, Aprenem Premia, Radio municipal, Fundacié Pere Tarrés, associacid
fotografica Argent, Maratd de TV3, Projecte Idomeni, d’accid solidaria, ...

8
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* Integracid de la biblioteca en diversos grups de treball de I’Ajuntament

Durant el 2016 la biblioteca ha fomentat la relaci6 amb diversos departaments de
I’Ajuntament que han portat a I'augment de la presencia de la biblioteca en els grups de
treball dels seglients departaments i regidories:

Cultura

Educacid i Serveis Socials

Joventut

Participacié Ciutadana

lgualtat

Comunicacio i difusio

e Renovacié del web de la biblioteca i replantejament de la comunicacié a
través del butlleti electronic mensual de la biblioteca

Durant el 2016 la biblioteca ha renovat el disseny i els continguts del web de la biblioteca i
des d’aquesta plataforma s’ha difés tant el fons de la biblioteca com noticies i activitats
(http://www.bibliotecapremiademar.org).

Per altra banda també la preséncia a Facebook amb 810 seguidors
(http://www.facebook.com/bibliopremiademar) i a Twitter amb 1125 seguidors
(http://twitter.com/bibliotecabmr)

* Inclusid de les activitats de la biblioteca a I’agenda PDM, al web municipal i
a Vila Primilia, la publicacié de I’ajuntament

Aquest objectiu que es va marcar a partir de 2012, s’"ha mantingut durant el 2016. S’han
difés no només les activitats a I'agenda, sind que s’han publicat periodicament diverses
noticies sobre la biblioteca a Vila Primilia i al web municipal.

* Col-laboracié molt estreta amb la radio local
A partir de febrer de 2013 la biblioteca disposa d’un espai quinzenal al magazine matinal de

la radio local i s’ha mantingut en el 2016. En els programes de radio es comenten les
activitats mensuals de la biblioteca.

Proposta organitzativa del treball

Durant I'any 2016 s’ha produit el nomenament de I'actual directora, cosa que ha succeit a
finals de marg. En el mes setembre també s’ha nomenat com a bibliotecaria a Nuria Navarro.
L’auxiliar Dolga Costa va deixar la biblioteca i va ser substituida per Pere Novell.
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La directora ha assumit més activitats organitzatives amb el suport de Nuria Navarro com a
bibliotecaria. S’han fet reunions amb les biblioteques de la comarca a les quals ha assistit la
directora. S’ha millorat la gestié de la biblioteca virtual. S’"han elaborat agendes mensuals
d’activitats i s’ha fet difusid d’aquestes a través del butlleti electronic que reben els usuaris a
principis de mes. S’han dut a terme moltes reunions amb la regidoria de Cultura de
I'ajuntament. S’han gestionat les compres d’una forma agil encara que no gaire organitzada.
Caldra millorar aquest aspecte en el futur.

S’ha seguit reformant el concurs literari de St. Jordi de forma que convidi més a la
participacié. S’han organitzat més activitats de dinamitzacié de la biblioteca. S’han fet
cursets formatius per millorar la gestid. S’ha rebut el suport d’'una educadora social, Regina
Cornejo, per atendre la part infantil des del mes de marg i fins a mitjans de desembre.
Aquesta persona ha fet refor¢ escolar als nens que ho necessitaven i ha estat molt en
contacte amb ells per tal d’ajudar-los en el seu creixement personal. Aquesta tasca I'ha fet
en una sala apart de la sala infantil.

Hem tingut ajuda amb personal de refor¢ que s’ha dedicat a tasques de suport com
vigilancia, guardar documents i petites tasques de manteniment. Cal dir que aquestes
persones que normalment provenen dels plans d’ocupacié que contracta I'ajuntament en
cap cas substitueixen el personal fix de la biblioteca.

3. RECURSOS

3.1 Recursos humans

Durant el 2016 I'equip de la nostra biblioteca ha estat format per :
1 Directora. Amb data 25 de febrer del 2016 la bibliotecaria Maribel del Molino va signar
el seu nomenament com a directora, en comissio de serveis.

- 1 bibliotecaria. Nuria Navarro va ser nomenada bibliotecaria després d’haver participat
en un concurs al mes de setembre.

- 2 auxiliars de biblioteca,

- 1 ajudant de serveis en qualitat de funcionaria de I’Ajuntament de Premia de Mar.

- 1treballadora procedent de la policia local en qualitat de segona activitat per fer tasques
de suport.

INCIDENCIES

Durant I'any la biblioteca ha comptat amb tres persones procedents del Pla d’ocupacié 2016.
Han estat en periodes de sis mesos. També hem comptat amb una dinamitzadora de la part
infantil que ha estat un mes.

També una alumna de I'Institut Miquel Biada de Matard va realitzar unes practiques a la
biblioteca. Només va estar unes tres setmanes.

Durant els mesos d’octubre a desembre del 2016 la biblioteca va comptar amb una persona
que realitzava tasques a la biblioteca en qualitat de serveis a la comunitat.

10
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De marg a juny i de mitjans de setembre a mitjans de desembre vam comptar amb
I’educadora social Regina Cornejo, de la Fundacié Pere Tarrés per fer un treball dinamitzador
a la part infantil de la biblioteca.

A la tardor hem comptat també amb la preséncia d’'un guarda de seguretat de I'empresa
Securitas per tal de mantenir el silenci i I'ordre de la biblioteca.

« FORMACIO

La directora va assistir a el 3 i 4 de marg a les 14es Jornades catalanes d’informacio i
Documentacid a I’Ateneu barcelones. El 17 i 18 de juny va realitzar un viatge professional a
Paris per visitar quatre biblioteques junt amb altres professionals. També va realitzar un curs
de motivacio d’equips impartit per Diputacié de Barcelona en els mesos de juny i juliol. El dia
6 de setembre va assistir a les activitats de la trobada amb motiu del Dia de les Biblioteques
a la Setmana del llibre en catala 2016 i va realitzar la compra de llibres en el marc de la fira.
(Només assistien les biblioteques que tinguessin aquell any un autor de Capcalera amb el
que col-laboraven).

Els membres de I'equip han participat pel seu compte en cursos de formacid.

Susanna Salvador ha fet els seglients cursos : Formacié en igualtat d’oportunitats entre
dones i homes en el treball, coaching, entrenament en habilitats socials,

Montse Sales de gener a marg ha fet un curs de 20 h. Amb el titol “Els grans corrents del
pensament oriental” a la UB. També va fer una visita guiada per a professionals a la
biblioteca Carles Rahola de Girona i un viatge professional per visitar biblioteques a Paris.
Nuria Navarro ha realitzat els seglients cursos: El clima laboral: elements d’optimitzacio i
prevencio i la potenciacio de la literatura als municipis: patrimoni literari, recitals, foment de
la lectura.

3.2 Recursos i infraestructures

Aquest any hem aconseguit tenir Wifi a tot I'edifici.

S'ha pogut fer exposicions al vestibul gracies a disposar a la paret d'una barra per penjar
quadres.

S'ha canviat la instal-lacio del cablejat per tal que I'aparell de musica es pugui guardar apart i
aixi poder utilitzar la sala per fer exposicions.

S'ha posat aire condicionat i calefaccié a la sala petita del soterrani.

S'han posat comandaments electronics per pujar i baixar les persianes a I'aula d'estudi i
despatx.

S’han canviat tots els dispensadors de sabé de la biblioteca i una pica dels lavabos de la part
infantil.

A I'aula d’estudi es van canviar totes les pantalles de les llums i es van posar transparents
amb la qual cosa es va millorar la il-luminacid.

11
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3.3 Recursos economics

Les vies de financament de la biblioteca sén I’Ajuntament de Premia de Mar i la Diputacié de
Barcelona.

Pel que fa a activitats de dinamitzacio , gracies a 'aportacié economica de la Llei de Barris, la
biblioteca ha pogut realitzar més activitats. També Cultura ha destinat més diners a fer
activitats per Sant Jordi.

AJUNTAMENT DE PREMIA DE MAR

Fons i subscripcions 9.000€

Activitats 10.471,51€
Material oficina 438,02€
TOTAL 19.909,53€

DIPUTACIO DE BARCELONA

Material 1.255,60€
Fons documental 31.319,88€
TOTAL 32.575,48€

3.4 Fons documental

A 31 de desembre de 2016 la nostra biblioteca disposava de 46.719 documents i va
experimentar un creixement de la col-leccié amb 2.263 documents respecte a I’any anterior.

Centre d’interés de comic: els llibres del racé de comic abasta un ampli ventall de diversos
estils de comic aixi com documents sobre teoria del comic i tecniques d’il-lustracio.

Racé de mares i pares: es troba ubicat a I'area infantil de la biblioteca i és un espai per a les
families, educadors, pedagogs i totes aquelles persones interessades en el mén infantil.
Raco pirata: es troba ubicat a I'area infantil de la biblioteca i existeix en relacié a la Festa
Major de Premia de Mar, basada en les incursions pirates a la costa del Maresme. Aquest
racd recull tots aquells documents sobre pirates, navegacié, marineria, etc. Tant de
coneixements com d’imaginacio.

Autoaprenentatge d’idiomes: aquest centre d’interés el formen documents utils per
I"aprenentatge lliure d’idiomes. S’hi poden trobar manuals i llibres d’exercicis, audiovisuals i
revistes, lectures per nivells, novel-la en llengua estrangera i diccionaris.

12
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Lectura facil: a partir de la realitzacio d’un club de lectura facil organitzat pel Servei de
Catala del Consorci de Normalitzacio Lingliistica s’ha creat aquest centre d’interes

Centre d’interés del Moén laboral: aquest centre pretén reunir en un mateix lloc tot els
llibres que poden ajudar en una recerca de feina.

Durant I’any s’han adquirit més documents per als centres d’interés permanents.
També s’ha fet un esforg especial en la tria del fons que prové dels lots mensuals de la
Gerencia de biblioteques de la Diputacié.

4. SERVEIS | PROGRAMES

4.1 Dades d’usuaris

11.481 604 13.162 67.561

1.206 10.867 12.851

Durant el 2016 hi ha hagut 604 usuaris nous inscrits respecte I'any anterior. Els usos dels
servei de préstec han baixat en 252 usuaris respecte a I'any 2015. Les visites presencials
també han disminuit en 9.279 visitants. Les visites de la pagina Web han disminuit pero no
és una data significativa perque molts mesos no s’ha pogut accedir a Google Analytics que
ens aporta informacié. Han pujat els usos del servei d’Internet en 91 persones i ha
augmentat I'as del servei de Wifi en 2.190 connexions.

4.2 Préstecs

Deixats Rebuts
49.950 1081 495
49.651 -4.701 44.950
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S’ha experimentat una davallada en I’Us del préstec durant el 2016 respecte I'any anterior.
Atribuim aquesta lleu davallada de manera semblant a com s’ha fet palesa a la resta de
biblioteques.

4.3 Activitats de foment de la lectura®

- El Servei de Biblioteques, juntament amb la Institucié de les Lletres Catalanes i I'Institut
Catala de les Dones va tornar a posar en marxa el programa De Capcalera en aquest any.
La Biblioteca Marti Rosselld va participar en aquest programa proposant com autor de
referencia de la biblioteca a Pep Bras. L'autor també va participar en el programa
proposant una col-laboracié amb la biblioteca. El tandem Biblioteca-Pep Bras va ser
seleccionat i a partir d’aquest fet vam comengar a treballar conjuntament durant I'any.
La biblioteca es va comprometre a crear o millorar una entrada referent a Pep Bras a la
Viquipedia i aixi ho va fer. L’autor va convocar una taula d’autors locals per a la confeccid
d’un llibre titulat Poema de Nadal. Pep Bras va proposar un guid i va convidar a vuit
autors a participar en la redaccio del text. Abans de Nadal va haver un acte public a la
biblioteca en el que es va mostrar el treball de creacié fet entre tots.

La biblioteca a través d’aquest programa De Capcalera també va obtenir una dotacid
pressupostaria de 600 € per gastar a la Setmana del Llibre en Catala que es va organitzar
al setembre a Barcelona.

- Aquest any també hem realitzat unes vint exposicions bibliografiques per donar a
coneixer el fons de la biblioteca i també per oferir material bibliografic
d’acompanyament als actes que s’organitzen a la biblioteca. En I'annex estan descrites.

- S’han organitzat tres xerrades sobre diferents temes, i nou presentacions de llibres al
llarg de I'any. També estan descrites en I'annex. Hem tingut tres trobades amb autors,
una d’elles pel public infantil.

- Aquest any hem comencat les trobades titulades “Café amb lletres” amb |'objectiu de
promocionar la cultura local. En les trobades es tracta un tema local i es conviden a
autors locals rellevants. S’han fet dues sessions de “Cafe amb lletres”.

- lgualment s’han mantingut els clubs de lectura de novel-la i teatre i club infantil d’anys
anteriors. Aquest any s’ha creat també el club de lectura juvenil.

- En quan a la creacié literaria a la tardor es va organitzar un taller d’escriptura impartir
per Susana Herndndez i un curs de guid de series de televisié impartit per Pep Bras, tots
dos amb una amplia assistencia.

De forma resumida es pot dir que durant el 2016 la biblioteca ha incrementat Ia

programacié d’activitats per a infants i s’ha ampliat també la programacié d’activitats

relacionades amb mares i nadons. S’han realitzat catorze hores del conte per a infants,
quatre hores del conte per a nadons i families, quatre laboratoris de lectura o tallers, dues
presentacions de llibres infantils i un joc d’inventar contes per a nens entre 5i 9 anys.

També s’han organitzat quatre xerrades formatives sobre diferents temes per a les families

amb nadons.

3 Vegeu lI'annex 2 amb algunes dades d’assisténcia a activitats fetes durant
I’any 2016
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4.4 Serveis virtuals

Durant el 2016 s’ha reforgat la preséncia de la biblioteca ampliant els recursos virtuals
utilitzats tant per difondre informacio i noticies de la biblioteca com per a fer recomanacions
literaries. Els mitjans utilitzats han estat els segiients:

- Facebook: http://www.facebook.com/bibliopremiademar
https://www.facebook.com/maresinadonsdelabmr

- Un perfil a twitter: http://twitter.com/bibliotecabmr

- Butlleti electronic mensual per difondre les activitats de la biblioteca

- Informacié puntual d’algunes activitats a la biblioteca Virtual

- | per ultim s’han renovat, actualitzat i enriquit els continguts la pagina web de la
biblioteca, aixi com el propi disseny de la interficie de consulta cercant una web més
dinamica:
http://www.bibliotecapremiademar.org

Tots aquests mitjans son eines de difusid de les seglients activitats:

- de les propies activitats i de les activitats de la comarca.

- de les activitats de la Xarxa de Biblioteques de la Diputacié de Barcelona.
- recomanacions de llibres propis i de la comarca.

- efemerides relacionades amb la literatura.

Lamentem que no s’hagi pogut elaborar un pla de comunicacié de la presencia a les xarxes
socials per manca de temps i de personal.

5. RELACIONS AMB ALTRES ENTITATS

S’han mantingut els projectes engegats I'any anterior en col-laboracié amb diverses entitats

culturals de Premia i s’han establert moltes més relacions amb altres entitats. Entre d’altres

destaquem:

- Activitats culturals amb la secci6 Premia de I'Omnium Cultural que organitzen
conferéncies sobre diversos temes d’interées-

- Tallers de lectura en veu alta amb el Centre de Rehabilitacié comunitaria de Premia de
Mar.

- Activitats culturals amb la plataforma “Mar de dones” com sén les lectures en veu alta.

- Activitats amb I’Associacié Creixent com és I'espai de debat i conversa Agora sobre
temes d’actualitat

- Grups de conversa en altres idiomes amb I’Associacid Aprenem Premia.
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- Activitats amb el Consorci de Normalitzacié Lingliistica com presentacions de llibres,
exposicions, jocs de scrabble i organitzacio del club de lectura facil en catala.

- Activitats amb el Grup Pit de Mar prolactancia materna.

- Col-laboracié amb I’antic Grup juvenil del Barri Cotet. Es va fer una exposicid i dues
xerrades.

- Col-laboracié amb les Regidories d’lgualtat, Ensenyament i Cultura, en diversos actes:
exposicions, xerrades.

- Col-laboracié amb la Radio municipal en la projeccié de videos de teatre musical “La
porta de I'escenari a la biblioteca”.

- Col-laboracié amb I’Associacié fotografica Argent.

- Col-laboracié amb la Fundacid Pere Tarrés en l'organitzacido de cursos per utilitzar el
mobil per a gent de +55 anys.

- Col-laboraci6 solidaria en el projecte Idomeni, d’Accié Solidaria i Logistica de I'Equip de
Rescat d’emergéncies de Catalunya. Es va organitzar una sessio de loga a la terrassa amb
I’objectiu de recaptar diners.

- Col-laboraci6 solidaria amb la Maratd de TV3. Es regalava un llibre a canvi d’un donatiu.

- Exposicions d’autors locals al vestibul i a la Sala Salvador Moragas.

- Col-laboracié amb el Museu Cal Tit de Vilassar de Mar en I'organitzacid d’una exposicio

sobre la Caputxeta Vermella.

Col-laboracié en les hores del conte fetes per I'entitat Pirates i premianencs.

6. DIFUSIO DE LA BIBLIOTECA

Els canals de difusid utilitzats per la biblioteca han estat els seglents:

- Difusid a I'agenda web de la pagina municipal (www.premiademar.cat)

- Difusio a la pagina web de la biblioteca.

- Difusié a I'agenda mensual de Cultura. Edicié en paper.

- Difusio a les xarxes socials Facebook i Twitter.

- Articles i notes de premsa al butlleti municipal Vila Primilia.

- Participacié freqlient als diferents mitjans de comunicacid, especialment amb Radio
Premia (www.radiopremiademar.org).

- Plafons informatius dins la propia biblioteca.

- Flyers, punts de llibre i guies de lectura.

- Monitors informatius de I’Ajuntament.

D’aquests instruments, el més eficag és tenir preséncia a I'agenda mensual de Cultura, que
és la nostra publicacid municipal i es reparteix a tots els veins de Premia de Mar, per la qual
cosa s’assegura un alt index de difusié.

Pel que fa als materials editats per la biblioteca, a banda dels ja anomenats en d’altres
epigrafs, cal destacar la participacid de la biblioteca en I'elaboracié de la Guia de recursos
comarcal, aquest any dedicada a les Rutes literaries. La guia 2016 ha pretés donar a
coneixer els espais on van viure els autors locals o els espais que van inspirar la seva obra. A
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Premia de Mar vam proposar fer la ruta de la novel-la Anna K, de Marti Rosselld. Vam buscar
una figurant que fos recorrent els diversos llocs que es citen a la novel-la.

També s’ha editat aquest any un calendari per fer difusié de les biblioteques del Maresme.
Vam elaborar un punt de llibre amb format quadrat per fer difusié dels videos de la
biblioteca: un video en el que surten els diferents grups de la biblioteca i que es va projectar
en I'entrega de Premis de Sant Jordi i el video que surt a la guia de recursos dedicada a les
rutes literaries.

7. CONCLUSIONS | PROPOSTES DE FUTUR

Tal i com es pot comprovar amb la lectura de la memoria, la nostra biblioteca té molts reptes
per endavant que encararem durant el 2017. Per aixo cal fer un repas als punts forts i el
punts febles:

Punts forts

- Disposem d’un equipament cultural amb bones condicions. Té un nivell d’Us
important i disposa d’un bon posicionament dins I’entramat cultural, donada la seva
participacié activa en la vida cultural de Premia de Mar.

- També cal destacar el recolzament de les institucions, Ajuntament i Diputacid, i una
estreta col-laboracié de les biblioteques de la comarca que en tot moment ens han
donat suport en tots els aspectes.

- L'oferiment de la biblioteca com a espai per a la comunitat ha fet créixer
notablement el nombre de cessions d’espai i ha permeés establir contacte amb
diverses entitats de diferent caire del municipi: AEEC, AAVV, Mar de dones, Creixent,
Omnium cultural, Centre de Rehabilitacidé Comunitaria, Consorci de Normalitzacid
linguistica, Argent, Pit de Mar...

- Aguest any hem comptat amb el suport d’'una educadora social a I'area infantil de la
biblioteca provinent de la Fundacio Pere Tarrés.

- Hem obtingut connexio Wifi a tot I'edifici.

- Hem ampliat el nostre espai expositiu al vestibul i s’ha facilitat I'Us de la Sala Salvador
Moragas també com a espai expositiu.

- També hem disposat d’un guarda de seguretat que ha ajudat a mantenir I'ordre i el
silenci de la biblioteca.
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- Ha millorat la comunicacié amb els usuaris ja que els hem pogut oferir I’edicié d’un
butlleti electronic mensual. També disposem d’una pagina Web al dia i tenim
preséncia a les xarxes socials.

- També destaca la previsid d’'increment de personal que es fara efectiva en el 2017.

Punts febles

Per altra banda cal lluitar contra els punts febles que amenacen el bon funcionament de la
biblioteca. Son els seglients:

- La situacio geografica de la biblioteca, allunyada del centre del poble. Molts usuaris
del casc antic troben lluny la biblioteca i han perdut I’habit de venir.

- Manca de senyalitzacié externa en llocs estratégics del municipi. Aixo dificulta
I'orientacio i localitzacié.

- Ens hem trobat per sota dels estandards en matéria de personal. Una de les cinc
persones que composem |'equip ha deixat la biblioteca i ha estat substituit per una
persona interina que no havia treballat mai en el nostre ambit i que per tan s’ha
hagut de formar. S’ha donat suport a la biblioteca amb personal extern: una policia
en segona feina, plans d’ocupacid i ajudants que fan serveis a la comunitat.

- El comportament inadequat d’alguns usuaris de la part infantil i juvenil ha fet també
que la biblioteca no tingui 'ambient de tranquil-litat que es requereix.

Tenint en compte aquests factors, per al 2017 hem mantingut les linies d’actuacié
presentades al 2016 perd hem afegit tres linies d’actuacié que estan descrites en el Pla
d’accié presentat per Maribel del Molino el 23 de gener de 2017.

- Potenciar la cultura local com a referent identificador de la comunitat. Aquest any
hem volgut dedicar una linia estrategica a la potenciacié de la cultura local amb un
doble objectiu: visibilitzar I'obra literaria dels autors locals i fomentar la creacio
literaria

- Aconseguir una millora dels espais de la biblioteca per facilitar-ne I'Gs. Es vol
aconseguir una biblioteca més silenciosa, més neta, més il-luminada, millor
senyalitzada i amb més espais expositius

- Col-laborar en el foment de la igualtat de génere i LGTBl. Amb motiu de la creacid
d’una taula de treball municipal sobre genere la biblioteca vol donar suport
col-laborant amb la regidoria d’lgualtat en la commemoracié dels dies internacionals
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dedicats aquests temes. Es creara a la biblioteca un centre d’interes sobre igualtat de
genere i LGTBI

Aquest any 2016 la biblioteca Marti Rosselld s’ha consolidat com un espai de referencia
cultural de la poblacié centrant el seu interes principal a I'entorn del llibre i I’escriptura.
S’han realitzat moltes més activitats que altres anys: exposicions d’art, presentacions de
llibres, xerrades, laboratoris de lectura, tallers d’escriptura, hores del conte, etc... El nombre
de participants en les activitats ha estat 1947 persones. Destaca la consolidacié dels quatre
clubs de lectura i el treball fet en el foment de la lectura per a families amb nadons i la
creacié de l'espai Cafe amb lletres de potenciacid de la cultura local. Destaca el bons
resultats del servei de Wifi. Hem vist incrementar el seu Us respecte a I'any anterior.

També cal dir que s’han prestat 44.950 documents. Disposem ja de 11.481 usuaris i han
visitat la biblioteca 67.561 persones.

Malgrat no aconseguir tots els objectius marcats per a aquest any estem satisfets en general
del servei ofert durant aquest 2016.

La biblioteca i el seu equip, que aviat comptara ja amb dues noves incorporacions, enfoca
aquest 2017 amb voluntat de millora. Esperem que la biblioteca sigui cada vegada més un
espai de trobada, de formacid continua i de foment de la lectura a Premia de Mar.
Continuarem treballant per aconseguir que la biblioteca sigui un espai d’integracié social i
intentarem adaptar-nos a les demandes dels nostres usuaris.

Abril 2016
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ANNEX 1  Estadistiques de poblacié

HOMES DONES
13.617 14.249
TOTAL 27.866

EDAT HOMES DONES TOTAL
0-14 2.213 2.109 4.322
15-64 9.263 9.094 18.357
65a84 1.906 2.472 4.378
De 85 anys i+ 235 574 809

ESPANYOLA ESTRANGERA
24739 3127

HOMES DONES
1.005,8 1.130,2
TOTAL 2.136,0

Dades extretes d’ldescat
http.//www.idescat.cat/emex/?id=081727#h40
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ANNEX 2 Algunes dades d’assisténcia a activitats de foment de la

lectura

Club de lectura 42 sessions 508 assistents
Visites organitzades 1 sessié 15 assistents
Altres activitats 19 sessions 301 assistents
TOTAL 62 SESSIONS 824 ASSISTENTS

Hora del conte 18 sessions 575 assistents
Altres activitats 34 sessions 548 assistents
TOTAL 52 Sessions 1.123 ASSISTENTS

Educacid Infantil 12 visites 267 escolars
Primaria 16 visites 445 escolars
Altres 9 Vvisites 224
TOTAL 37 VISITES 936
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ANNEX 3 Fitxes-memoria presentades per a la valoracié del
programa municipal 2016
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VALORACIO PROGRAMA ACTUACIO MUNICIPAL 2016

Projecte Activitats d’adults (Café amb lletres, presentacions de llibres,
xerrades)
OBJECTIU Foment de la lectura i formacié en general pels usuaris de la biblioteca
On s'emmarca PAM
Dades de I'activitat
Activitat Data Hora Inici  Hora fin. Lloc

[\
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Pressupost

1. Capitol II

Import pressupostat Import real Desviaclé

2. Cessi6é material i equipaments

Personal involucrat en el projecte

Recursos humans de |'area Maribel del Molino, NGra Navarro | resta de I'equip
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Resultats obtinguts

Apropar els autors i la seva obra a la biblioteca incrementa la afluéncia de public i déna a
coneixer I'equipament a nous usuaris fomentant la lectura i donant més visibilitat a
I'equipament.

Assistents

L'assisténcia a les presentacions de libres ha estat desigual perd en total
han assistit a totes les activitats unes 346 persones. L'afluéncia a I'espal
“Café amb lletres” ha estat nombrosa.

Col-laboracions

S'ha col-laborat amb I’Oficina de catala de Premia de Mar, amb els organitzadors de la Maraté de
TV3 | grups diversos de la poblacié.

Publicitat realitzada i suport grafic

- 34 cartells DinA4 i 4 DinA3 aproximadament
- Web biblioteca | xarxes soclals biblloteca

- Cartelleres digitals de I'ajuntament

- Agenda mensual de Cultura en paper

- Web ajuntament

Observaclons

La trobada amb Rafael Nadal va estar acompanyada d’un tast de cava que es va pagar amb
diners de la Regidoria de Cultura amb motiu de les activitats de Sant Jordi.

VALORACIO GLOBAL
Algunes de les presentacions de llibres tenien unes expectatives de ptblic molt més altes de les
assolldes realment.

Cal una preséncia més gran a les cartelleres digitals de I'ajuntament.
L'agenda mensual en paper no sempre arriba a temps a la biblioteca.
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VALORACTO PROGRAMA ACTUACLEO MUNICIPAL 2016

Projecte Club de lectura infantil

OBJECTIU - Animar a la lectura i al dialeg entre els nens i nenes.
- Millorar la capacitat de comprensio del text.
- Oferir noves possibilitats per gaudir del temps lliure i a la
vegada fomentar |'Us de la biblioteca.
On s'emmarca PAM

Dades de l'activitat
Activitat Data Hora inici Hora fin. Lloc
Ultim divendres de febrer-maig 17.30 h 18.30 h Espai suport area
mes Octubre- Infantil
desembre
Pressupost
3. Capitol II
Import pressupostat Import real Desviacié
0 0,00 C 0%

Personal involucrat en el projecte

Recursos humans de |'area Ndria Navarro, conductora del club

Altre personal de suport

Resultats obtinguts

Aqui poden haver resultats que no siguin assistents

Assistents: 12 persones apuntades.
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Col-laboracions

Hem comptat amb la col-laboracié de la Roser Muntafiola, de I’'Escola El Pilar, per contactar
amb Jordi Folck, autor d’un dels llibres llegits pel club.

Publicitat realitzada i suport grafic

- Cartell difusor de I'activitat
Agenda del mes de Vila Primilia, agenda PDM (Web i paper)
- Web biblioteca i xarxes socials biblioteca
- Butlletf electronic mensual de la biblioteca
- Web ajuntament

Observacions

Algun dels llibre procedeix de lots comarcals. D’altres han estat lots adquirits per la biblioteca
(4 lots de llibres), que hem posat a disposicl6 de la Xarxa de biblioteques del Maresme.

VALORACIO GLOBAL

El club de lectura infantil és un espai molt enriquidor per als integrants del club. Han
manifestat que els agradaria reunir-se més sovint. En el cas que es comptés en el futur amb
un auxiliar de referéncla Infantil potser es podria fer.
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VALORACTO PROGRAMA ACTUACLEO MUNICIPAL 2016

Projecte
OBJECTIU

Club de lectura juvenil

Apropar a la lectura a la gent jove en un amblent distés com és el

club de lectura en el que tothom aprén i tothom ensenya.

On s'emmarca PAM

Dades de lI'activitat

Activitat Data Hora inici Hora fin. Lloc

Tercer dimecres de Gen-jun 18.30 h 20 h Espal suport

mes Oct-des

Pressupost

4. Capitol II

Import pressupostat Import real Desviaclé
0 1.782 C 0 %

Personal involucrat en el projecte

Recursos humans de |'area

Maribel del Molino i Ndria Navarro, supervisen I’activitat

Altre personal de suport

Resultats obtinguts

Es un espal en el que tothom gaudeix | compartelx les lectures. Es un espal molt participatiu. El
grup de noies té molt interés i proposa lectures noves.

Assistents: 9 persones apuntades.
L'assisténcia a vegades és Irregular
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Col-laboracions

Els conductors del club sén Carles Alcoy i Gina Leal

Publicitat realitzada i suport grafic

- Cartell difusor de I'activitat
Agenda del mes de Cultura en paper
- Web biblioteca i xarxes socials biblioteca
- Flyers
- Web ajuntament

Observacions

Poques biblioteques disposen d’un club de lectura juvenil. Encara que el grup és molt reduft
creiem que cal potenciar el club. Es un repte.

Les lectures proposades sén a vegades per a gent més adulta. El conductors del club sempre
han defensat que s'ha de pujar el nivell | no llegir qualsevol novel-la juvenil.

Unes lectures han estat més encertades i altres no. Concretament una persona del grup ha dit
que ella no vol llegir el tipus de novel-les proposa | que segurament deixara el grup.

VALORACIO GLOBAL

La proposta de I'any vinent és la seglient:

Només portara el grup una persona que sera Gina Leal. El cost baixara a la meltat. Es fara el
club de gener a juny. Després valorarem si cal continuar a la tardor. Hauria d’apuntar-se més
gent al club.
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VALORACIEO PROGRAMA ACTUACEO MUNICIPAL 2016

Projecte Taller d’escriptura i Curs de gui6 de séries de televisi6

OBJECTIU Fomentar |'escriptura creativa a les persones que tinguin Iinquietuds
literaries. Saber escriure un gui6é de séries de televisi6.

On s'emmarca PAM

Dades de lI'activitat

Activitat Data Hora inici Hora fin. Lloc

Activitat Data Hora Inlcl  Hora fin. Lloc

Pressupost

1. Capitol II

Imiort iressuiostat Imiort real Desviaci6

Assistents al taller d’escriptura 20
Assistents al curs de gui6 16
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Publicitat realitzada i suport grafic
- 6 cartells Dina4 aproximadament
- Cartelleres electroniques
- Web biblioteca | xarxes soclals biblioteca

- Web ajuntament
- Butlleti electronic

Observacions

El curs de gui6 no esta comptabilitzat aqui perqué va ser una activitat contractada pel
departament de Cultura de I'ajuntament amb motiu de la festivitat de Sant JordI.

VALORACIO GLOBAL

El taller d’escriptura ha tingut molt éxit. Ens hem quedat animats a repetir-lo I'any vinent.

També ha agradat el curs de guié de séries de televisié. Es té la intenclé de tornar-lo a fer.
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VALORACIEO PROGRAMA ACTUACEO MUNICIPAL 2016

Projecte Activitats de foment de la lectura infantils

OBJECTIU Promoure | potenclar entre els Infants I’habit de la lectura | també la
narracié oral. Acostar als infants a la lectura a través de tallers
diversos | trobades amb autors.

On s'emmarca PAM

Dades de lI'activitat

Activitat Data Hora Inici  Hora fin. Lloc

(98]
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“El carter:conte taller de 28/12 18:00 19:00 Aula d’estudl -1
Nadal
Pressupost
2. Capitol II
Import pressupostat Import real Desviaci6
0 3.537,48 C 0%

3. Cessié equipaments

Personal involucrat en el projecte

Recursos humans de |'area Maribel del Molino I Ndria Navarro

Altre personal de suport — Persones contractades

Resultats obtinguts

Amb les hores del conte i els tallers, els infants, amb les seves families, s’han pogut apropar als
llibres | la lectura a través de la tradiclé oral de contes | de diversos tallers. Hem Incrementat el
nombre d’activitats adrecats als infantis i les seves families, amb la qual cosa s’ha incrementat
I’afluéncia de public.

Assistents

L'assisténcia a les hores del conte és molt 857 assistents, amb una
nombrosa, de vegades ha arrbat a quedar mitjana de 40-45 assistents
petit I'espai per sessi6
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Col-laboracions

Col-laboracions puntuals amb la Comissi6 de Pirates i Premianencs a iniciativa d’aquesta entitat.

Publicitat realitzada i suport grafic

- 28 cartells DIn A4 aproximadament

- Web biblioteca i xarxes socials biblioteca
- Agenda mensual de Cultura en paper

- Cartelleres digitals

- Web ajuntament

Observacions
En el pressupost no estan contemplades les activitats organitzades per Cultura amb motiu de la
festivitat de Sant Jordi.

VALORACIO GLOBAL

Totes les narraclons tenen unes expectatives de public molt elevades | es compleixen.
Alguna activitat ha mort d’éxit per manca d’espal a la part Infantil. Quan es vegl que s’ha fet
molta difusié cal plantejar-se els actes a la Sala Salvador Moragas, sobretot quan surti en el
programa de Festa major.
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VALORACTO PROGRAMA ACTUACLEO MUNICIPAL 2016

Projecte
OBJECTIU
On s'‘emmarca PAM

Club de lectura de novel:la
Compartir la lectura | educar en adquirir un sentit critic

Dades de lI'activitat
Activitat Data Hora inici Hora fin. Lloc
Primer dijous de D’octubre a 19h 20.30 h Espal suport
mes juny biblioteca
Pressupost
4. Capitol II
Import pressupostat Import real Desvlaclbé
0 1125,00 € 0%

Personal involucrat en el projecte

Recursos humans de |'area

Maribel del Molino

Altre personal de suport Equip biblioteca

Resultats obtinguts

Les persones assistents estan en general més satisfetes amb la dinamica del club.

Assistents: 20 persones apuntades

Aquest any es va comptar amb la presencla de I'autor Rafael Nadal, que
va venir a parlar del seu llibre. Es va fer un acte obert al pablic en

general.

Col-laboracions

Raquel Picolo, conductora del club.

La Gerencia de biblioteques de la Diputacié proporciona el lot de llibres de lectura
La Institucié de les Lletres Catalanes va convidar a I'autor Rafael Nadal en el context del club

de lectura
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Publicitat realitzada i suport grafic

- Cartell difusor de I'activitat
Agenda del mes de Vila Primilia, Agenda PDM (Web | paper)
- Web biblioteca i xarxes socials biblioteca
- Butlleti electronic mensual de la biblioteca
- Web de I'ajuntament

Observacions

Aquest any alguns membres del club de lectura van assistir a la trobada “Club del Llibre” que
organitza la Geréncia de biblioteques al teatre Monumental de Mataré

VALORACIO GLOBAL

Venen unes quinze persones de mitjana perd ha augmentat el nimero de persones apuntades i
creix linterés per participar en el club.
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Projecte Club de lectura Llegir el teatre

OBJECTIU Veure el teatre amb uns altres ulls, esdevenir més critics, aprendre
junts a sentir i estimar el teatre.
On s‘emmarca PAM

Dades de I'activitat

Activitat Data Hora inici Hora fin. Lloc
Segon dimarts de D’octubre a 18.30 h 20.30 h Sala Salvador
mes (7 sessions) juny Moragas
Pressupost
5. Capitol II
Import pressupostat Import real Desviacio
0 0,00 € 0 %

6. Cessio material i equipaments

Cessio sala S. Moragas 700,00 €
Total 700,00 €

Personal involucrat en el projecte

Recursos humans de l'area Nuria Navarro, bibliotecaria
Maribel del Molino

Altre personal de suport Equip biblioteca

Resultats obtinguts

Assistents: 24 persones apuntades

S’ha creat molt bon ambient entre els assistents. Han assistit junts a
alguna obra de teatre.
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Col-laboracions

Col-laboracié entre el Teatre Nacional de Catalunya i els Servei de Biblioteques del

Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya.
Marta Luna és la conductora del club.

Publicitat realitzada i suport grafic

- Cartell difusor de l'activitat

- Agenda del mes de Vila Primilia, agenda PDM (Web i paper)
- Web biblioteca i xarxes socials biblioteca

- Butlleti electronic mensual de la biblioteca

- Web de I'ajuntament

Observacions

Els membres del club tenen descomptes en la compra d’entrades.

Es proposen 7 textos teatrals de la programacié del TNC per ser treballats en sessions de clubs
de lectura a realitzar entre octubre i juny. El TNC proporciona formacioé al conductor/a del
club.

El TNC i el Servei de Biblioteques proporcionen els exemplars per a la seva lectura. Aquests
exemplars formen després part de la col-leccié de la biblioteca.

VALORACIO GLOBAL
S’hauria de passar un full d’assisténcia per controlar la gent que participa. Ha de millorar la

comunicacié de la conductora del club amb la biblioteca. A vegades no ens arriba la informacio
de canvis de programacio de les lectures.
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Projecte Trobades de families i nadons i xerrades formatives per a les families

OBJECTIUS Acostar les families a la biblioteca des del naixement dels seus fills.
Crear I'habit de venir a la biblioteca en les families com a espai
cultural i de relacid. Crear xarxa social entre mares en periode de
crianca dels seus fills. Promoure la lectura del fons de mares i pares i
de petits lectors. Contribuir a la formacié de les families amb xerrades
del seu interes.

On s'emmarca PAM

Dades de I'activitat

Activitat Data Hora inici Hora fin. Lloc
Trobades mares i 14/01 11.00 13.30 Espai de petits
nadons a la 28/01 lectors - Biblioteca
biblioteca 11/02

25/02

10/03

07/04

21/04

05/05

19/05

02/06

16/06

06/10

20/10

17/11

01/12

15/12

29/12
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Activitat Data Hora inici Hora fin. Lloc

Signar en familia: 31/03 17:30 18:30 Espai de petits
llenguatge dels lectors

sighes per a

nadons. A carrec de

Neus Estrada

Fisiosexologia: 12/05 17:30 19:00 Sala Salvador
posant al dia la Moragas
funcié erotica

A carrec de Mireia

Grossman

Porteig: la criancaa 03/11 11:30 13:30 Sala petits lectors
coll. Xerrada-taller
A carrec de Gemma

Guillamon
Pressupost
7. Capitol II
Import pressupostat Import real Desviacio
0 278,30 € 100%

8. Cessio equipaments

Detall Import
Cessid sala S. Moragas 100,00 €
Total 100,00 €

Personal involucrat en el projecte

Recursos humans de l'area Nuria Navarro
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Resultats obtinguts

Assistents

Trobades 30 persones aprox. a cada
sessio (21 adultes i 21 nadons)

Xerrades 48 participants

Publicitat realitzada i suport grafic

- Web biblioteca i xarxes socials biblioteca
- Agenda cultural mensual en paper

- Butlleti electronic

- Web ajuntament

Observacions

Es un espai informal de trobada de families amb nadons. S’intercanvien lectures, consells,
experiencies... Cal seguir potenciant aquest espai perque les mares i els pares de vegades es
troben sols davant dels reptes de la criancga.

VALORACIO GLOBAL

La valoracio és molt positiva. El projecte mobilitza unes 30 families. Crea comunitat i xarxa
dins i fora de la biblioteca; el préstec del fons de mares i pares augmenta; les families
adquireixen I’'habit de visitar la biblioteca com a lloc de relacid i de cultura des que neixen els
seus fills. Els cost per a la biblioteca és molt baix i el grau de satisfaccié per part de les mares
és molt alt. La biblioteca es converteix de mica en mica en un espai de referéncia en el suport
a les families en la crianca dels fills.

De cara al anys vinents, caldra continuar engruixint el fons de la seccid6 de mares i nadons i

organitzar més xerrades i tallers relacionats amb la crianga i amb la narracié de contes per a
nadons.
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VALORACTO PROGRAMA ACTUACLEO MUNICIPAL

2016
Projecte Visites escolars
OBJECTIU Donar a coneixer la biblioteca i el seu funcionament, aixi com formar

usuaris en la cerca d’informacid i promoure el gust per la lectura.
Fomentar els lligams i el treball col-laboratiu entre la biblioteca i els
centres educatius del Premia de Mar

On s'‘emmarca
PAM

Dades de I'activitat

Activitat Data Hora inici Hora fin. Lloc
Dimarts al mati Gen-juny 10 h 11.30 h Area infantil
(28 sessions) Oct-des

Personal involucrat en el projecte

Recursos humans de |'area Nuria Navarro

Resultats obtinguts

Assistents: 700 alumnes de P2, P3, P4, P5 d’educacio infantil i 2n, 4t i 6&
de primaria

Nombre d’escoles que hi han participat: 8

Col-laboracions
— Escoles de Premia de Mar:

+ Escola Assis

e Escola Bressol Municipal
« Escola El Dofi

» Escola El Pilar
 Escola La Li6

» Escola Montserrat

» Escola Sant Cristofol

— Escola de Premia de Dalt: Escola Santa Anna
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Publicitat realitzada i suport grafic
- Correu electronic enviat a les escoles al setembre

- Web de la biblioteca
- Twitter

Observacions

La biblioteca ofereix visites guiades a totes les escoles de Premia de Mar i també a I'Escola Santa
Anna, de Premia de Dalt, per la proximitat amb la biblioteca.

L’activitat s’ofereix als cursos a 2n, 4t i 6& de primaria i P2, P3, P4 i P5 d’educacié infantil.

VALORACIO GLOBAL

Es tracta d’una activitat que té molt d’exit. Gairebé totes les escoles de Premia responen any
rere any a aquesta oferta de la biblioteca, excepte La Salle i I'Escola Mar Nova, que fa visites
autonomes.
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